REGULAMIN ORGANIZACJI PRACY SZKOLY
W SYSTEMIE ZDALNYM I HYBRYDOWYM
W ZESPOLE SZKOL IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO
W CHODZIEZY



§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

. Regulamin jest aktem wewnetrznym szkoty i powstal w celu ustalenia regut ksztatcenia
na odlegtosc¢.

. Regulamin obowigzuje wszystkie osoby, ktére uczestnicza w poszczegélnych formach
zdalnego nauczania.

. Nauczyciele zobowigzani sa do $wiadczenia pracy w zmienionych warunkach, wykorzystujac
metody i techniki pracy zdalne;j.

. Uczniowie maja obowigzek systematycznego uczestniczenia w zajeciach, ktore szkota
organizuje zdalnie.

. Administratorem danych przetwarzanych w ramach edukacji zdalnej jest Szkota.

. Podmiotem przetwarzajagcym dane przetwarzane w narzedziach, systemach, aplikacjach
stuzacych do ksztatcenia na odlegtosé, jest dostawca danego rozwigzania. Nauczyciele
i uczniowie sg zobowigzani, aby doktadnie zapoznaé¢ sie z regulaminami i politykami
prywatnosci dostawcéw ustug i rozwigzan stuzacych do zdalnego nauczania, z ktérych
korzystaja, przed ich zastosowaniem.

. Nauczyciel musi pamieta¢ o bezpiecznym korzystaniu z komputeréw i innych urzadzen
zarowno wtedy, gdy zapewnit mu je pracodawca, jak i wtedy, gdy korzysta z wtasnych.

. Nauczyciel moze przetwarza¢ dane osobowe ucznidéw i ich rodzicéw/opiekunéw prawnych
tylko w celach zwigzanych z wykonywaniem swoich obowigzkéw stuzbowych.

§2
ZDALNE I HYBRYDOWE NAUCZANIE- INFORMACJE OGOLNE

. Ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegto$¢ oznacza wykorzystanie w procesie
edukacji dostepnych $rodkéw komunikacji (dziennik elektroniczny, Microsoft Teams), ktdre
nie wymagajg osobistego kontaktu ucznia z nauczycielem, a dajg mozliwos$¢ skorzystania
z materialéw edukacyjnych wskazanych przez nauczyciela.

. Nauczanie hybrydowe to nauczanie, w ktéorym wykorzystuje sie réznorodne Srodowiska
uczenia przez taczenie metod tradycyjnych z elementami e-learningu.

. Zdalne i hybrydowe nauczanie wprowadza sie w szkole na podstawie decyzji Powiatowego
Inspektora Sanitarnego i organu prowadzacego szkote.

. Dyrektor ma prawo zawiesi¢ zajecia wybranym grupom, klasom w zakresie wszystkich
lub poszczegélnych zaje¢ i wprowadzi¢ ksztalcenie na odlegtos¢ zgodne z aktualnymi
wytycznymi Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej oraz wiadz oSwiatowych.

. Ksztatcenie hybrydowe (mieszane) moze dotyczy¢ organizowania zaje¢ lekcyjnych
w mniejszych grupach lub dla czesci klas.

. 0 wprowadzeniu zdalnego lub hybrydowego nauczania dyrektor szkoty informuje nauczycieli,
rodzicow, opiekunéw oraz uczniéw za posrednictwem dziennika elektronicznego, wskazujac
odpowiednie przepisy prawa stanowigce podstawe prawng w tej sprawie.

. W przypadku realizowania modelu hybrydowego (mieszanego) uczniéw, rodzicow
i nauczycieli obowigzujg zaréwno zasady ustalone dla stacjonarnego, jak i zdalnego trybu
pracy szkoty.

. Wychowawca zobowiazany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie oddziatu maja
dostep do dziennika elektronicznego.
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§3
NAUCZANIE ZDALNE I ZASADY JEGO PROWADZENIA

. Podstawowa platforma komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest dziennik

elektroniczny VULCAN, a takze platforma TEAMS.

. Szkota, realizujgc ksztatcenie na odlegto$¢ wykorzystuje systemy VULCAN i narzedzia systemu

TEAMS. Nauczyciele, prowadzac zdalne nauczanie, korzystajg z narzedzi i platformy wskazanej

przez dyrektora szkoty; moga tez wspomagac proces dydaktyczny przy pomocy innych

platform online i komunikatoréw.

. Uczniowie oraz rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sa do codziennego weryfikowania

informacji zamieszczanych w dzienniku elektronicznym VULCAN. Dziennik ten stanowi

podstawowe Zrddto informacji i kontaktu pomiedzy szkotg a uczniami i rodzicami/opiekunami

prawnymi.

. Podczas pracy zdalnej rodzice/opiekunowie prawni maja mozliwo$¢ usprawiedliwiania

nieobecno$ci ucznia za pomocg wiadomosci elektronicznej skierowanej do wychowawcy klasy,

wystanej z konta rodzicielskiego w dzienniku VULCAN.

. Nauczyciele na w/w systemach moga:

1) prowadzi¢ lekcje online;

2) zamieszczac¢ i wykorzystywac nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi,
nagrang lekcja;

3) zamieszcza¢ do wykorzystania prezentacje;

4) zamieszcza¢ do wykorzystania linki do stron internetowych z materiatami
edukacyjnymi;

5) zamieszczac zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla ucznia.

. Zdalne nauczanie realizowane jest w formie online w czasie rzeczywistym, oraz w formie

indywidualnej pracy ucznia pod kierunkiem nauczyciela zgodnym z planem lekcji.

. Jesli zdalne nauczanie jest realizowane poprzez przekazywanie uczniom tematéw do pracy

samodzielnej, wymaga to niezbednych wskazéwek do przestanych zadan oraz wskazania

dodatkowych Zrédet informacji. Materialy przestane przez nauczycieli do samodzielnej pracy

ucznia moga mie¢ forme zadan z zataczonymi wskazéwkami, adresu internetowego pod

ktérym znajduje sie polecany material, film lub prezentacja (w tym opracowana przez

nauczyciela). Zdalne nauczanie nie moze polega¢ tylko i wytgcznie na wskazywaniu i/lub

przesytaniu zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.

. Zajecia online odbywajace sie w godzinach zgodnych z planem lekcji i trwajag minimalnie 30

minut, a maksymalnie 45 minut w zaleznos$ci od biezacych potrzeb. Nagrywanie zaje¢ przez

uczniéw moze mie¢ miejsce wytgcznie za zgodg prowadzacego nauczyciela.

. Odnotowywanie frekwencji:

1) Nalekcji online - obecno$¢ zaznacza sie wszystkim uczniom, ktérzy wzieli w niej udziat.

2) Na pozostatych lekcjach o obecnosci decyduje odebranie przez ucznia wiadomosci
w dzienniku VULCAN lub odebranie informacji na platformie TEAMS. Uczen najp6zniej
w danym dniu powinien odebra¢ wiadomos$¢. Nieodebranie wiadomosci w danym dniu
skutkuje wpisaniem mu nieobecnosci w dzienniku VULCAN.

10. Zasady przekazywania uczniowi materiatéw edukacyjnych w przypadku, gdy uczen nie ma

dostepu do odpowiedniej platformy:

1) Kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostepnosci uczniow do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej (laptop, zestaw komputerowy, tablet, iPhone,
inne) oraz przekazuje zgromadzone informacje dyrektorowi szkoty.

2) W przypadku, kiedy uczen nie ma dostepu, wychowawca informuje o tym fakcie
nauczycieli uczacych w danej klasie, ktérzy sg zobowigzani do przygotowania w ciggu
dwdch dni materiatéw edukacyjnych i ich przestania do sekretariatu.
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3) Materialy moze odebrac rodzic/prawny opiekun lub pelnoletni uczen przy wejsciu
gtownym do szkoty.
4) W szczeg6lnych przypadkach dopuszcza sie wystanie materiatéw poczta.
11. Uczen nieposiadajacy sprzetu do zdalnej nauki ma prawo wystapi¢ do dyrektora szkoty o jego
uzyczenie na zasadach okreslonych w szkole lub przez organ prowadzacy.

§4
FORMY WSPOLPRACY DYREKTORA Z NAUCZYCIELAMI I KOORDYNOWANIE PRZEZ NIEGO
WSPOLPRACY Z UCZNIAMI I RODZICAMI

1. Wspdltprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje dyrektor szkoty.

2. Problemy zglaszane nauczycielom przez uczniéw i rodzicow w trybie pilnym maja by¢
przekazywane dyrektorowi szkoty.

3. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomos$ci wysytanych przez
dyrektora poprzez e-dziennik w razie potrzeby bezzwloczne udzielenie odpowiedzi
na informacje.

4. Nauczyciel pracujac zdalnie jest w statej gotowosci do pracy i w kazdej chwili moze zostaé
wezwany przez dyrektora.

5. Rady Pedagogiczne sa przeprowadzane w formie stacjonarnej z zachowaniem rezimu
sanitarnego lub w trybie online za pomocg aplikacji TEAMS.

6. Wychowawca czuwa nad prawidtowa dostepnos$cia uczniow do zamieszczanych przez
nauczycieli materiatéw i utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy.
0 kazdym =zglaszanym przez rodzicow i uczniéw problemie powinien bezzwtocznie
zawiadomi¢ dyrektora szkoty.

§5
ZASADY USTALANIA TYGODNIOWEGO ZAKRESU TRESCI NAUCZANIA
W POSZCZEGOLNYCH ODDZIALACH

1. Dobér tresci ksztatcenia nalezy dokonywaé do ustalonego tygodniowego rozktadu lekcji
w poszczegélnych klasach oraz z uwzglednieniem przedtozonych przez nauczycieli zmian
w programach nauczania.

2. Nauczyciel planujgc tre$ci nauczania jest obowigzany uwzgledni¢ mozliwosci psychofizyczne
uczniow w podejmowaniu wysitku, zréznicowanie zaje¢ w danym dniu, ograniczenia
wynikajace ze specyfiki zajec.

§6
ZASADY MONITOROWANIA POSTEPOW UCZNIOW, SPOSOB WERYFIKACJI WIEDZY
1 UMIEJETNOSCI UCZNIOW ORAZ SPOSOB I ZASADY INFORMOWANIA UCZNIOW
LUB RODZICOW O POSTEPACH UCZNIA W NAUCE, A TAKZE UZYSKANYCH
PRZEZ NIEGO OCENACH

1. Nauczyciele majg obowiagzek informowania uczniéw i ich rodzicéw/opiekunéw prawnych
o osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

2. Postepy ucznidw s3a monitorowane na podstawie biezgcych osiggnie¢ w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie m.in.: ¢wiczen, prac, quizéw, projektow,
zadan wykonanych w czasie odroczonym.

3. Nauczyciel moze wymaga¢ od uczniéw wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach edukacyjnych lub
zwrocic sie o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci
zdjecia przestanego droga elektroniczna.
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9.

Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, oméwi¢ i przecwiczy¢ z uczniami nowe tresci
podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazowek
nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okres$lonych wcze$niej przez
nauczyciela.

. Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas biezacej

pracy z nim lub po jej zakonczeniu poprzez dziennik VULCAN.

Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego ocenach
poprzez dziennik VULCAN.

Problemy uczniéw w nauce, zastrzezenia dotyczace frekwencji na zajeciach lub inne
zauwazone przez nauczycieli niepokojace sprawy nalezy pilnie zgtasza¢ do wychowawcy,
ktéry po analizie decyduje o potrzebie poinformowania o sprawie rodzicéw, pedagoga lub
dyrektora szkoty.

§7
ZASADY I SPOSOBY OCENIANIA W ZDALNYM NAUCZANIU

. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzujg przepisy dotyczace oceniania okreslone

w Statucie Szkoty.

. Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia bierze sie pod uwage jego aktywnos$¢ w nauczaniu

zdalnym.

. Podczas oceniania pracy zdalnej uczniéw nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci

psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wers;ji elektroniczne;j.
Na ocene osiaggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wptywu czynniki zwigzane
z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego

ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwic
mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb.

Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wpltywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé poziom trudnos$ci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiaja oceny biezace oraz organizujg kartkowki, testy,
sprawdziany.

Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek technicznych,
jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

10. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania,

okreslajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo wykonane
w sposéb prawidtowy lub zawiera btedy.

11. Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas biezacej

pracy z nim lub po jej zakonczeniu poprzez system VULCAN lub/i TEAMS.

12. Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego

ocenach poprzez system VULCAN.

13. Nauczyciel na biezaco informuje rodzica o pojawiajacych sie trudnos$ciach w opanowaniu

przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania na odlegtosc.
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§8
OBOWIAZKI PEDAGOGA, PEDAGOGA SPECJALNEGO, PSYCHOLOGA
W CZASIE PROWADZENIA NAUCZANIA ZDALNEGO

. Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog jest dostepny dla uczniéw i rodzicéw zgodnie
z wczesSniej ustalonym harmonogramem.
. Harmonogram pracy: pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa jest dostepny
w widocznym miejscu na stronie internetowej szkoty.
. Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog ma obowigzek organizowania konsultacji
online.
. Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog ma obowigzek §wiadczenia zdalnej pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji kryzysowej, w szczego6lnosci:
1) otoczenia opieka uczniéw i rodzicéw, u ktérych stwierdzono nasilenie wystepowania
reakcji stresowych, lekowych w zwigzku z epidemig koronawirusa,
2) inicjowania i prowadzenia dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
3) minimalizowania negatywnych skutkéw zachowan uczniéw pojawiajacych sie w wyniku
wdrazania nauczania zdalnego w szczegdlnosci reagowanie na frekwencje uczniow,
4) otoczenia opieka i udzielania wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci z adaptacja
do nauczania zdalnego,
5) udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do nauczania zdalnego,
6) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw
w kontekscie nauczania zdalnego,
7) wspomaganie wychowawcéow w realizacji klasowych programoéw profilaktyczno-
wychowawczych.

§9
ZASADY KORZYSTANIA Z BIBLIOTEKI SZKOLNE] PODCZAS NAUKI ZDALNE]

. Podczas nauki zdalnej uczniowie majg mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolne;j.

. Na wypozyczenie ksigzek uczniowie umawiajg sie z bibliotekarzem za posrednictwem
e-dziennika w zaktadce ,wiadomosci”.

. W bibliotece moze przebywac tylko 1 uczen wypozyczajacy ksigzki.

. W trakcie przebywania w bibliotece uczniéw obowiazuje nakaz zastaniania ust i nosa
(maseczki, przytbice) oraz noszenia rekawiczek.

. Dostep do ksiegozbioru ma wytgcznie bibliotekarz.

. Ksiazki zwrécone przez ucznia do biblioteki szkolnej nie moga by¢ ponownie wypozyczane
przez kolejne 2 dni. Bibliotekarz odktada je w wyznaczonym miejscu (wydzielony regat,
pudto), w celu odbycia kwarantanny i oznacza date ich wptywu do biblioteki.

§10
ZASADY PROWADZENIA KONSULTAC]I Z UCZNIEM I JEGO RODZICAMI ORAZ SPOSOB
PRZEKAZYWANIA IM INFORMAC]I O FORMIE I TERMINACH ICH KONSULTAC]I

. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicéw konsultacje
z nauczycielami, pedagogiem specjalnym, psychologiem.

. Konsultacje dla uczniéw odbywaja sie w czasie rzeczywistym wedtug ustalonego przez
dyrektora harmonogramu.

. Harmonogram ustalony jest na podstawie informacji uzyskanych od nauczycieli (w tym
pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa) i zawiera nazwisko nauczyciela, dzien tygodnia,
w ktérym odbywaja sie konsultacje, godzine, narzedzie komunikacji.
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4. Uczen chcacy wzigc¢ udziat w konsultacjach zobowigzany jest do wczes$niejszego umoéwienia sie
z nauczycielem na konkretny termin zgodnie z harmonogramem.

5. Konsultacje z rodzicami mogg odbywac sie online w czasie rzeczywistym lub na zasadzie
kontaktu telefonicznego. Forme oraz czas konsultacji ustala nauczyciel, pedagog, pedagog
specjalny, psycholog wspdlnie z rodzicami poprzez dziennik VULCAN.

6. Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom poprzez - dziennik
VULCAN.

§11
ZASADY PRACY Z UCZNIAMI O SPECJALNYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH,
W TYM POSIADAJACYM ORZECZENIE O POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO

1. W szkole organizuje sie zdalne nauczanie dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

2. Dyrektor szkoty zleca pedagogowi organizacje zaje¢ dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. Pedagoganalizuje dotychczasowe programy nauczania dla ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego i w Scistej wspotpracy
z nauczycielami przedmiotu dostosowuja je w taki sposob, aby mdc je zrealizowa¢ w spos6b
zdalny.

4. Podstawa modyfikacji programéw powinny sta¢ sie mozliwosci psychofizyczne uczniéw
do podjecia nauki zdalnej. Szczeg6lng uwage nalezy zwr6ci¢ na zalecenia i dostosowania
wynikajace z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniom.

5. Dopuszcza sie taka mozliwo$¢ modyfikacji programéw nauczania w/w uczniéw, aby niektore
tresci, niedajace sie zrealizowa¢ w sposé6b zdalny, przesung¢ w czasie do momentu, w ktorym
uczniowie wroéca do szkoty.

6. Je$li uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowac¢ programu w sposéb zdalny,
nalezy wskazac¢ alternatywng forme realizacji zajec.

7. Dla uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje sie zdalne konsultacje.

8. Konsultacje moga odbywac sie online lub na zasadzie kontaktu poprzez system VULCAN lub
TEAMS.

9. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel w uzgodnieniu z uczniem lub rodzicem.

10. Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom rodzicom poprzez system VULCAN.

§12
ZASADY I SPOSOB DOKUMENTOWANIA REALIZACJI ZADAN SZKOLY

1. Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i zasadami obowigzujacymi w szkole.

§13
PROCEDURY WPROWADZANIA MODYFIKAC]JI SZKOLNEGO ZESTAWU PROGRAMOW
NAUCZANIA I PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

1. Kazdy z nauczycieli przeprowadza przeglad tresci nauczania pod katem mozliwosci ich
efektywnej realizacji w formie nauczania na odlegto$¢ i w razie koniecznos$ci modyfikuje
program nauczania, biorgc pod uwage takze mozliwosci uczniow. Nalezy zdecydowac, jakie
treSci nauczania nalezy przesung¢ do realizacji w pdzZniejszym terminie, a jakie mogg by¢
realizowane w formie pracy zdalnej z uczniami. Zmodyfikowany program nauczyciele
przedstawiaja Dyrektorowi szkoty.
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. Dyrektor szkoty zatwierdza zmienione programy nauczania.
. Nauczyciele powotani do pracy w zespole do spraw wychowawczo-profilaktycznych
przeprowadzajg przeglad treSci programu wychowawczo-profilaktycznego pod katem
mozliwosci ich efektywnej realizacji w formie nauczania na odlegto$¢ i w razie potrzeby
dokonajg jego modyfikacji.
. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Rodzicow zatwierdza do realizacji zmodyfikowany
program wychowawczo-profilaktyczny.
§14
ZASADY WSPOLPRACY SZKOLY Z SANEPIDEM

. Dyrektor szkoty na biezaco $ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez Gtéwny
Inspektorat Sanitarny i stosuje sie do jego zalecen.

. Dyrektor szkoty wymaga od swoich pracownikéw bezwzglednego przestrzegania zalecen GIS.
. W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazeniem wirusem COVID-19 dyrektor szkoty
niezwtocznie informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno -epidemiologiczna.

. W sytuacji wystapienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw lub uczniéw
dyrektor szkoty niezwlocznie informuje o tym fakcie lokalng stacje sanitarno -
epidemiologiczna.

. Dyrektor szkoty pozostaje w statym kontakcie z przedstawicielem lokalnej stacji sanitarno -
epidemiologicznej w celu biezagcego monitorowania sytuacji zwigzanej z epidemig COVID19.

§15
ZASADY WSPOLPRACY SZKOLY Z ORGANEM PROWADZACYM

. Dyrektor szkoly utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu
biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z funkcjonowaniem szkoty.

. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudnos$ciach wynikajacych
z realizacjg zdalnego nauczania.

. W sytuacji wystapienia probleméw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor szkoty
zwraca sie z prosba o wsparcie do organu prowadzacego.

§16
ZASADY WSPOLPRACY SZKOLY Z ORGANEM NADZORU PEDAGOGICZNEGO

. Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobéw Kksztalcenia
na odlegto$¢ oraz realizacji podstawy programowe;.

. Dyrektor szkoty informuje organ sprawujacy nadzér pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajacych z wdrazania zdalnego nauczania.

§17
SZCZEGOLOWE WARUNKI I ZASADY KORZYSTANIA Z TECHNOLOGII INFORMACYJNO-
KOMUNIKACY]JNE]

. Kazdy pracownik szkoly korzystajacy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest do jego
zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem.

. Pracownik jest zobowigzany zgtosi¢ dyrektorowi szkotly zagubienie, utrate lub zniszczenie
powierzonego mu sprzetu IT.

. Przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik szkoty zobowigzany jest
wylogowac sie z systemu badz z programu.
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. Pracownicy szkoty, uzytkujacy stuzbowe komputery przenosne, na ktéorych znajduja sie
dane osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet zobowigzani s3
do stosowania zasad bezpieczenstwa okreslonych w polityce ochrony danych osobowych.

. W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponosza odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo danych
osobowych uczniéw, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktére gromadza
i sg zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony danych
osobowych.

. Zabrania sie zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz uruchamia
jakichkolwiek programéw nielegalnych oraz plikéw pobranych z niewiadomego Zrédta.

. W przypadku zdalnego nauczania nauczyciele oraz pracownicy szkoty powinni korzysta¢
ze stuzbowej poczty mailowej, ktéra przeznaczona jest wytacznie do wykonywania
obowigzkéw stuzbowych.

§18
POSTANOWIENIA KONCOWE

. Obowiazuje catkowity zakaz nagrywania zaje¢ lekcyjnych, Kkonsultacji i spotkan
prowadzonych w ramach ksztatcenia online.

. Zobowigzuje sie uczestnikdw zdalnego nauczania do przestrzegania etykiety jezykowej
i zachowanie kultury w komunikacji z nauczycielami.

. Wszelkie uwagi, wnioski o organizacji i przebiegu zdalnego nauczania kierowaé nalezy
do dyrektora szkoty.

DYREKTOR
Vo<l tmfn

(podpis i piecze¢ dyrektora)
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